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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLONGO (BG)
RELAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA AL PROGRAMMA ANNUALE 2018

La presente relazione accompagna il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2018 previsto dal
regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche.
Riferimenti normativi:

v" DI 44/01 del 01/02/2001 art.2 comma 3

v" D.M. n.21del 01/03/2017

v' DM 21/o7

v' L.107 del 13/07/2015

La relazione del Programma Annuale € volta ad illustrare gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle
risorse in coerenza con le previsioni del Piano dell’Offerta formativa; € lo strumento attraverso il quale il
Dirigente Scolastico esplicita e motiva le scelte effettuate, traducendo le scelte formative della scuola in
obiettivi concreti da realizzare per il tramite dell’impiego delle risorse disponibili.

Nel redigere il programma sono state tenute presenti le indicazioni di carattere generale contenute
nella nota MIUR - Dipartimento per la programmazione - Direzione Generale per la politica finanziaria e
per il bilancio prot. n° 19107 del 28 settembre 2017.

Nell’applicazione del comma 11 della legge 107/2015 & stata erogata nel mese di ottobre 2017 la quota
per il funzionamento amministrativo-didattico corrispondente al periodo settembre/dicembre 2017 pari
ad € 10.810,09, comunicando contestualmente in via preventiva |'ulteriore risorsa finanziaria per il
periodo gennaio/agosto 2018.

L’importo della risorsa finanziaria messa a disposizione per il periodo gennaio/agosto 2017 risulta essere
di

e €21.620,35

Presentazione dell’Istituto Comprensivo di Villongo

L’Istituto comprensivo di Villongo risulta assai complesso, composto da tre ordini di scuola, infanzia,
primaria e secondaria, funziona in sei plessi su quattro territori comunali:

e Villongo
Foresto Sparso
Gandosso
Credaro (per la parte degli alunni la cui scelta ricade sulla secondaria di Villongo, non essendo
presente I’ordine di scuola all’interno del comune)

Il personale

L’organico di fatto del personale docente al 15/10/2017 & costituito da:

n. 139 unita di personale docente;

n. 26 unita personale ATA

Per questo anno scolastico al momento non sono state nominate unita di personale estraneo
al’amministrazione con funzioni di servizio di pulizia dei locali -LSU - . Si prevede comunque di dare
avvio alla procedura nonostante le unita in mobilita disponibili sul territorio siano pressoche nulle, cosi
come riferito dall’ Ufficio Inps di Grumello del Monte
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Detto questo, vediamo su quali risorse certe pud contare I’ Istituto Comprensivo per programmare
finanziariamente I’anno 2018, dal punto di vista della globale progettualita dell’offerta formativa e del
funzionamento necessario a garantirne la corretta realizzazione.

Va innanzitutto precisato che 'avanzo di amministrazione complessivo & pari a € 138.050,27, cui si
perviene aggiungendo al Fondo Cassa al 05/12/2017 i residui attivi e sottraendo successivamente quelli
passivi:

SITUAZIONE AL 07/12/2017

FONDO CASSA € 113.923,27
RESIDUI ATTIVI € 36.720,00 +

RESIDUI PASSIVI € 12.593,00 -

AVANZO DI AMM. € 138.050,27

La cifra di 138.050,27 & verificata anche tramite la seguente prova:

Avanzo Amministrazione a. precedente € 110.298,09
Avanzo d’esercizio al 31/12 € 28.352,06 +
Radiazione residui passivi € 0,12 +
Radiazione residui attivi € 600,00 -
AVANZO DI AMM. € 138.050,27

I residui attivi sono costituiti per € 29,200,00 dal contributo Piano diritto allo Studio del comune di
Villongo, assegnazione in acconto per I’'anno scolastico 2017/18 (€ 12.000,00 per spese di funzionamento
- € 8.000,00 scuola primaria - € 8.000,00 scuola secondaria - € 200,00 funzioni miste - € 1.000,00 diverse
abilita) € 100,00 contributo Piano diritto allo studio comune di Foresto Sparso assegnazione a.s. 2017/18.
I residui passivi riguardano prevalentemente impegni registrati in bilancio nel corso dell’ultima parte
dell’e.f. 2017 ( di cui si trova riferimento nel mod. C allegato alla presente relazione) e che andranno
liquidati nel corso dei primi mesi dell’esercizio corrente, e per i quali € garantita copertura finanziaria.
Inoltre impegni a favore dell’erario dello Stato a liquidazione dell’lmposta sul Valore Aggiunto relativa
alle fatture liquidate nel mese di dicembre e per le quali € previsto il versamento dell’imposta entro il
giorno 16 del mese successivo.

Radiazione residui passivi la radiazione passiva di € 0,12 & riferita al minor versamento di contributi Inps
su notula RSPP 2016/17 Balducchi Adolfo, dovuta ad arrotondamento del versamento.

Radiazione residuo attivo la radiazione attiva di € 600,00 ¢é riferita all’assegnazione del comune di
Foresto Sparso per spese di funzionamento rientranti nel Piano diritto allo Studio a.s. 2015/16. Il Comune
non ¢ in grado finanziariamente di poter assolvere all’impegno preso.
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Si fornisce la composizione dell’avanzo e la sua distribuzione:

AGGRECATO

ATTIVITA’

AVANZO
05/12/2017

AL

VINCOLATO

NON
VINCOLATO

Ao1

FUNZIONAMENTO
AMMINISTRATIVO GENERALE

€ 26.325,48

€ 25.618,47
(8.300,00 comune di
Villongo a.s. 2017/18 -
3.250,00 dotazione
ordinaria 2017/18 -
7.420,00 assicurazione
alunni- 6.648,47
economie stato a.s.
2016/17)

€ 707,01

Ao02

FUNZIONAMENTO
GENERALE

DIDATTICO

€ 12.259,80

€ 11.129,75

(450,00 fondi stato a.s.

2017/18 - 3.700,00

comune di Villongo a.s.

2017/18 - 1.000,00
contributo miur
animatori digitali -
2.600,00 economia
stato 2016/17
3.379,75 economie
anni precedenti)

€1.130,05

Ao3

SPESE DI PERSONALE

€ 7.630,04

€ 7.630,04

(200,00 comune di
Villongo 2017/18 -
24,42 economie anni
precedenti Gandosso
vigilanza - 415,11
economie anni
precedenti istruzione
domiciliare - 471,81
economie stato
orientamento 2016/17 -
6.518,70 economie
fondi stato)

A04

SPESE DI INVESTIMENTO

€ 8.684,01

€ 8.684,01
(1.995,09 contributo
stato a.s. 2017/18 -
2.070,00 contributo
genitori vendita beni
asta- 4.618,92
economie fondi stato)

Po1

POTENZIAMENTO E RECUPERO
DELLE ABILITA’ SCOLASTICHE

€ 700,00

€ 700,00
Economie sul progetto

Po2

MULTIMEDIALITA’ E SVILUPPO
TECNOLOGIE DIDATTICHE

€ 12.674,51

€ 12.674,51
(‘avanzo fondi stato
destinati allo sviluppo
multimedialita)

Po3

PSICOMOTRICITA’ E SCREENING

€ 3.190,36

€ 3.190,36
(1.580,00 comune di
Villongo 2017/18 -
1.600,00 comune di
Foresto 2017/18
10,36 Economie sul
progetto)
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Po4

ESPRESSIVITA’  CORPOREA E
ANIMAZIONE TEATRALE

€ 1.770,93

€1.770,93

(1.700,00 comune di
Foresto 2017/18 - 41,00
economie comune
Foresto - 29,93
economie comune
Villongo)

Pos

GITE E USCITE DIDATTICHE

€ 983,24

€ 532,74

economie sul progetto
e versamenti genitori
novembre 2017

€ 450,50

Po6

EDUCAZIONE AL SUONO E ALLA
MUSICA

€ 3.923,65

€ 3.923,65
(1.000,00 comune di
Foresto 2017/18 -
2.500,00 comune di
Villongo 2017/18 - 0,17
economie comune di
Villongo - 423,48
economie comune
Foresto)

Po7

LINGUE DUEMILA E LINGUA
LATINA

€ 7.863,49

€ 7.863,49
(4.000,00 comune di
Villongo a.s. 2017/18 -
3.300,00 comune di
Foresto a.s. 2017/18 -
325,00 comune di
Credaro a.s. 2017/18 -
238,49 avanzo 2015)

Po8

EDUCAZIONE
CERAMICA

ARTISTICA E

€ 1.102,14

€ 1.102,14

(1.100,00 comune di
Foresto a.s. 2017/18 -
1,10 avanzo comune di
Villongo 2017/18 -

1,04 avanzo 2015)

Pog

ATTIVITA” MANUALI FINANZIATE
CON FONDI PDS

€ 3.938,67

€ 3.938,67

(2.070,00 comune di
Villongo a.s. 2017/18 -
1.714,00 comune di
Foresto a.s. 2017/18 -
154,67 avanzo comune
di Foresto anni
precedenti)

P10

INSERIMENTO ALUNNI
DIVERSAMENTE ABILI - H -

€ 5.294,82

€ 5.294,82
(1.000,00 comune
Villongo a.s. 2017/18 -
112,58 comune di
Foresto a.s. 2017/18 -
1.000,00 contributo
stato a.s. 2017/18 -
706,07 economia stato
2016/17 - 2.476,17
economia anni
precedenti contributo
stato)
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P11

SPORTELLO
PSICOLOGICO E TESTS

SUPPORTO

€ 3.779,00

€ 3.779,00

(175,00 comune
Credaro a.s.2017/18 -
1.000,00 comune di
Foresto a.s. 2017/18 -
2.400,00 comune di
Villongo a.s. 2017/18 -
Economie del
progetto:

24,00 PdS Credaro
180,00 PdS Gandosso)

P12

INSERIMENTO ALUNNI
STRANIERI

€ 2.374,42

€ 2.374,42
(300,00 contributo
stato a.s. 2016/17 -
2.074,92 Avanzo
vincolato 2015
contributo stato

P13

GIOCHI DELLA
MANIFESTAZIONI
OPEN DAY

GIOVENTU’
SPORTIVE

€ 3.748,38

€ 3.748,38
(1.350,00 comune di
Foresto a.s. 2017/18 —
800,00 contributo
stato a.s. 2017/18 -
700,00 contributo
stato a.s. 2016/17 -
109,00 economia
comune di Villongo -
350,26 economia
comune di Foresto Sp
- 439,12 economia
stato anni precedenti)

P14

CENTRO TERRITORIALE
EDUCAZIONE ADULTI

€ 8.283,1

€ 8.283,1

Avanzo vincolato 2015

P15

EDUCAZIONE ALLA SALUTE ALLA
LEGALITA’ ED ALL’AMBIENTE

€ 7.304,49

€ 7.304,49
(3.450,00 comune
Villongo a.s. 2017/18 -
2.086,00 comune di
Foresto a.s. 2017/18 —
54,94 economia
contributo servizi
comunali - 8,64
economia progetto
frutta nella scuola -
1.704,91 economia
Stato vincolo 2015)

P16

EDUCAZIONE ALLA CONVIVENZA
CIVILE ED ALLA EDUCAZIONE
STRADALE

€ 3.758,75

€ 3.758,75
Avanzo vincolato 2015
contributo stato

P17

FORMAZIONE PERSONALE

€ 5.188,10

€ 5.188,10
(3.315,00 contributo
stato a.s. 2017/18 -
1.873,10 economia
contributo stato a.s.
2016/17)

TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

€ 128.489,83

€ 2.287,56
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TOTALE GENERALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 130.777,39
DISPONIBILITA’ DA PROGRAMMARE € 6.404,09
FONDO DI RISERVA € 868,79
TOTALE € 138.050,27

Mantenuto invariato fondo di riserva

Anche per questo anno finanziario I’entita del Fondo Minute Spese & prevista in € 200,00.

All’avanzo vanno ora aggiunte le ENTRATE accertate per I’anno 2018 che saranno cosi ridistribuite:

1. DOTAZIONE ORDINARIA DELLO STATO € 21.620,35 - 2/1/1

TIPOLOGIA DI ENTRATA IMPORTO

DISTRIBUZIONE

Funzionamento
circ. 19107 del 28/09/2017 P.A.2018 € 21.620,35
comunicazione preventiva

Ao1-€ 8.500,00 canoni gestione
accessi internet, cloud,
cancelleria segreteria, spese
telefoniche toner

A02 - €2.000,00 canone
fotocopiatrici, manutenzione
hardware, laboratori

A04 - € 2.400,00 acquisto
macchinari per pulizia

P02 - € 7.000,00 acquisto Lim
laboratori Villongo

P5 - € 900,00 visite istruzione
eventuali contributi, borse P.S.
per gite scolastiche

P17 — € 820,35 formazione
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2. CONTRIBUTI ENTI LOCALI PdS

¢ Comune di Credaro € 500,00 - 4/5/4

€10.308,20

TIPOLOGIA DI ENTRATA IMPORTO DISTRIBUZIONE
P7 - corso madrelingua inglese
saldo € 325,00

PDS scuola secondaria € 500,00

P11 - psicologia scolastica
€ 175,00

¢ Comune di Foresto Sparso € 2.500,00 - 4/5/3

TIPOLOGIA DI ENTRATA IMPORTO DISTRIBUZIONE
Ao1-Spese generali di
Spese di funzionamento €2.500,00 funzionamento - pulizia €

2.500,00

4 Comune di Gandosso € 3.200,00 - 4/5/1

TIPOLOGIA DI ENTRATA IMPORTO DISTRIBUZIONE

PDS scuola primaria €1.300,00 A3 — Assistenza pre post scuola
Ao1 - Materiale di consumo e
funzionamento € 500,00
Po7-M li ingl

PDS scuola secondaria €1.900,00 07 adrelingua inglese €

750,00

P11 - Servizio di psicologia
scolastica € 650,00
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Comune di Villongo € 4.108,20 - 4/5/2

TIPOLOGIA DI ENTRATA IMPORTO DISTRIBUZIONE

Po9 — acquisto materiali didattici

PDS scuola primaria €1.388,20 €1.388,20

Po2 - Rinnovo laboratorio
informatica e dispositivi
PDS scuola secondaria €1.850,00 multimediali € 1.000,00

Po7 - Potenziamento lingua
inglese € 850,00

Funzioni miste € 400,00 Ao03 - Gestione PdS € 400,00

P10 — Materiali didattici e di

Diverse abilita € 470,00 .
facile consumo € 470,00

3. CONTRIBUTO DEI GENITORI € 40.000,00 - 5/2/1

TIPOLOGIA DI ENTRATA IMPORTO DISTRIBUZIONE

Genitori alunni
Previsione viaggi e visite di € 40.000,00 P05 - € 40.000,00
istruzione

L'importo delle nuove entrate, pari a € 71.928,55 sommato all’avanzo di amministrazione - € 130.050,27

produce il BUDGET complessivo di € 209.978,82, ossia la programmazioni iniziale al 01 gennaio
2016 su cui contare per una corretta e solida programmazione finanziaria.
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RIEPILOGO BISOGNI e RISORSE 2017 - 2018

ATTIVITA’ € 72.499,33

A1 - Funzionamento amministrativo - € 37.825,48
e €26.32548  (avanzo 2017)
e ¢ 8.500,00 (finanziamenti dallo Stato — dotazione ordinaria)
e € 3.000,00 (da contributo EE.LL.- € 2.500,00 Foresto € 500,00 Gandosso)

A2 - Funzionamento didattico - € 14.259,80
e € 12.259,80 (avanzo2017)
e € 2.000,00 (finanziamentidallo Stato - dotazione ordinaria)

A3 - Spese di Personale - € 9.330,04
. € 7.630,04 (avanzo 2017)
e € 1300,00 (dacontributo EE.LL.- Gandosso)
e € 400,00 (da contributo EE.LL.- Villongo)

A4 - Investimenti - € 11.084,01
e € 8.684,01 (avanzo 2017)
e € 2.400,00 (finanziamenti dallo Stato - dotazione ordinaria

PROGETTI € 130.206,61
P1 - Potenziamento e Recupero delle abilita scolastico
- Avanzo 2017 € 700,00 € 700,00
P2 — Multimedialita e sviluppo tecnologie didattiche
- Avanzo 2017 €12.674,51 € 20.674 51
Accert.entrata 2018 € 7.000,00 stato ’
€1.000,00 Villongo
P3 — Psicomotricita e screening
Avanzo 2017 €3.190,36 € 3.190,36
P4 — Espressivita corporea e animazione teatrale
Avanzo 2017 €1.770,93 € 1.770,93
P5 — Gite e uscite didattiche
Avanzo 2017 €983,24 € 41.883,24
Accert.entrata 2018 €900,00 stato !
€ 40.000,00 genitori gite
P6 — Educazione al suono alla musica all'immagine ¢ 26
Avanzo 2017 €3.923,65 3:923,05
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P7 — Lingue duemila e lingua latina
Avanzo 2017 €7.863,49
Accert.entrata 2018 € 325,00 Credaro € 9.788,49
€ 750,00 Gandosso
€ 850,00,Villongo
P8 — Educazione artistica e ceramica € 1.102,14
€ 1.102,14 Avanzo 2017
P9 — Attivita manuali finanziate con fondi PdS
Avanzo 2017 €3.938,67 €  5.326,87
Accert.entrata 2018 €1.388,20 Villongo
P10 - Inserimento alunni diversamente abili
Avanzo 2017 €5.294,82 € 5.764,82
Accert.entrata 2018 € 470,00 Villongo
P11 -Sportello supporto psicologico e tests
Avanzo 2017 €3.779,00
Accert.entrata 2018 €175,00 Credaro € 4.604,00
€ 650,00 Gandosso
P12 - Inserimento alunni stranieri
Avanzo 2017 €2.374,42 € 2.374,42
P13 - Giochi della giovantu manifestazioni sportive open day
Avanzo 2017 €3.748,38 € 3.748,38
P14 - Centro territoriale educazione adulti
Avanzo 2017 € 8.283,11 € 8.283,11
P15 -Educazione alla salute alla legalita all’ambiente
Avanzo 2017 €7.304,49 € 7.304,49
P16 — Educazione alla convivenza civile e educazione stradale
Avanzo 2017 €3.758,75 € 3.758,75
P17 — Formazione personale
Avanzo 2017 €5.188,10 € 6.008,45
Accert.entrata 2018 € 820,35 Stato
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ATTIVITA’ € 72.499,33
PROGETTI € 130.206,61
DISPONIBILITA’ DA € 6.404.0

PROGRAMMARE 404,09
FONDO RISERVA € 868,79
TOTALE € 209.978,82

Il budget funzionale ai bisogni di spesa per il funzionamento amministrativo (carta e cancelleria,
materiali pulizia e igienico-sanitari, assistenza hardware, acquisto software, abbonamenti riviste, utenza
e canoni, spese postali, ecc.), rispetto al 2016, passa da una programmazione di € 24.067,94 ad una
programmazione di € 37.825,48: in questa attivita infatti ricadono spese legate agli adempimenti
connessi alla Segreteria Digitale, assistenza informatica, medico del lavoro, noleggio manutenzione
macchine fotocopiatrici per I'ufficio, spese di pulizia e sanitarie, spese bancarie e postali, assicurazione
alunni. E inoltre previsto, con utilizzo fondi della dotazione ordinaria, I’acquisto di almeno n. 3 Lim per il
plesso di Villongo.

Il budget utile al funzionamento didattico generale risulta essere pari a € 14.259,80 (€ 12.894,74 nel
2016): il budget permette all’Istituto di detenere uno specifico potere di spesa a sostegno delle generali
necessita della didattica ordinaria con particolare riguardo ai laboratori informatici delle nostre scuole.
Un contributo a sostegno delle spese di funzionamento € previsto nel P.d.S. dei Comuni di Villongo,
Foresto Sparso per I’acquisto di materiali e supporti didattici.

Le spese di personale riguardano il pagamento delle funzioni miste, nello specifico I’assistenza alunni
pre e post scuola della primaria di Gandosso e il pagamento di n. 2 unita di personale di segreteria per lo
svolgimento di funzioni relative alla gestione del PdS e della mensa di Villongo.

L’entita delle spese di investimento permettono di poter programmare spese per l'acquisto di
macchinari destinati alla pulizia, nello specifico per il plesso della scuola primaria di Foresto, e
precisamente macchina per la pulizia dei pavimenti e dei vetri. Inoltre, con le economie dei precedenti
anni, si prevede 'acquisto di n. 3 P.C. ad uso della segreteria, spesa che si ritiene particolarmente
necessaria al fine di rinnovare strumenti di lavoro non piu efficienti.

Nei progetti dal Po1 al P17 confluiscono prevalentemente i contributi dei quattro comuni per la
realizzazione di progetti specifici rivolti agli alunni delle scuole primarie secondarie dell’istituto e
dell’infanzia. | Progetti risultano dettagliati nelle singole schede di progetto. Si sottolinea che le
economie stato del progetto P2 saranno in parte destinate all’acquisto di n.4 Lim per la scuola
secondaria di Villongo.

Per quanto riguarda i dati relativi alla popolazione scolastica gli alunni iscritti risultano essere 1228

Il numero degli alunni di cittadinanza non italiana & pari a n. 318. (25.89%).

Da questo punto di vista I'lstituto Comprensivo, come negli anni passati, rimane fortemente impegnato
in progettualita finalizzate all’integrazione piena e consapevole degli alunni non italiani (v. progetto
Processo Migratorio) secondo quanto previsto dai principi costituzionali.: "azione tuttavia sta passando
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dalla fase dell’emergenzialita degli anni passati, in cui vi erano molti alunni da alfabetizzare in quanto
Nuovi Arrivati in Italia, a una progettazione di recupero e sostegno dell’italiano come Lingua 2.

Nell’Istituto sono iscritti e regolarmente frequentanti 46 alunni con specifici deficit psico-fisici. In
quest’area di intervento il POFT esplicita chiaramente obiettivi e strategie per le quali questo
documento diventa strumento di realizzazione di primaria importanza.

Il contesto e le scelte ad esso connesse.

Il contesto che determina le scelte didattico-amministrative ha come parametri quelli della popolazione
scolastica e degli elementi caratterizzanti la provenienza socio-economica degli alunni, delle risorse
umane assegnate, dell’'ubicazione e dello stato delle sedi scolastiche. Non bisogna trascurare i rapporti
con enti istituzionali e le diverse associazioni, gli esiti delle metodologie attuate, il monitoraggio delle
valutazioni di ingresso e dei risultati finali conseguiti, con particolare attenzione a cause ed effetti degli
insuccessi scolastici.

La nostra Offerta Formativa, pertanto, persegue:

+  obiettivi generali di sviluppo e formazione del ragazzo e del futuro cittadino;

«  obiettivi specifici di apprendimento derivanti dal curricolo d’istituto per lo sviluppo delle
competenze

. obiettivi di ampliamento dell’offerta formativa attraverso laboratori e progetti speciali

«  obiettivi di formazione continua del personale.

in quanto servizio, sceglie di:

+  garantire la continuita delle prestazioni attraverso la migliore utilizzazione del personale e Ia
sostituzione di quello assente;

. incrementare le attrezzature e le dotazioni scientifiche e multimediali;

+  sostenere e diffondere la cultura del’autonomia e della qualita e la didattica orientata alle
competenze attraverso la formazione e I'laggiornamento del personale.

Il Programma Annuale & stato elaborato in modo da finalizzare I’allocazione delle risorse
finanziarie disponibili al perseguimento dei seguenti obiettivi, coerenti con il Piano di
Miglioramento dell’Istituto:

«  ampliare e migliorare I'offerta formativa (Corsi aggiuntivi, certificazione lingue, accoglienza in
ingresso ed orientamento in uscita, progetti didattici)

«  migliorare i servizi alla persona e quindi I'attenzione alla crescita dei ragazzi (consulenza
psicopedagogia, educazione all’affettivita, sensibilizzazione alle dipendenze, riorientamento)

+  rafforzare il patrimonio delle risorse informatiche e tecnologiche della Scuola e le attrezzature
(Multimedialita e Spese di investimento).

+  sostenere la professionalita dei docenti e del personale ATA con percorsi formativi, anche in
rete con altre scuole. Le attivita formative rivolte al personale saranno selezionate anche
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tenendo conto dell’offerta del territorio, in coerenza con il PdM di istituto. La tabella mostra
una possibile scelta delle aree (estratto del Piano di Formazione )

Attivita formativa

Personale coinvolto

Priorita strategica correlata

Area normativa

Software di gestione segreteria

DS, DSGA, Assistenti

Amministrativi

Digitalizzazione dell’amministrazione.
Processo di smaterializzazione

Formazione obbligatoria sulla sicurezza
Tutela della privacy

Tutto

Area sicurezza. Sicurezza informatica

Area normativa

Prevenzione e gestione casi di bullismo
e cyberbullismo

Tutto, in condivisione con
famiglie/territorio

Educazione alla  legalita
alla cittadinanza

e

(flipped classroom, life skills, classi
scomposte e classi aperte, ecc.)

Creazione e gestione classi virtuali Docenti Diffusione e disseminazione di

Pacchetti informatici metodologie didattiche con I'uso delle
TIC

Metodologie didattiche innovative Docenti Diffusione e disseminazione di

metodologie didattiche inclusive.
Diffusione e disseminazione di
metodologie didattiche orientate alle
competenze

Autovalutazione formazione
neoassunti di istituto

Docenti neoassunti

Diffusione e disseminazione di
metodologie didattiche inclusive.
Diffusione e disseminazione di
metodologie didattiche orientate alle
competenze

+  Gestire la struttura organizzativa e amministrativa dell’Istituto.

La nostra Progettazione di Arricchimento dell’Offerta Formativa (ossia quello che offriamo in piu
rispetto a quanto stabilito dalla legge) ha come punto di riferimento, oltre alle Indicazioni Nazionali, le
competenze di Cittadinanza fissate dal Consiglio d’Europa del 2006:

ON OV AW NP

comunicazione nella madrelingua;
comunicazione nelle lingue straniere;
competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia;
competenza digitale;

imparare ad imparare;

competenze sociali e civiche;

spirito di iniziativa e imprenditorialita;
consapevolezza ed espressione culturale.

e ribadite dal DM 139 del 22/08/2007, che ha previsto I'innalzamento dell’obbligo scolastico a 16 anni:

Progettare
Comunicare

AW N R

Imparare ad imparare

Collaborare e partecipare
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Agire in modo autonomo e responsabile
Risolvere problemi

Individuare collegamenti e relazioni
Acquisire ed interpretare I'informazione

N ow

e rese poi evidenti con la elaborazione del curriculo di Istituto per competenze cosi come anche definito
nella L. 107/2015 per la piena attuazione dell’autonomia funzionale dell’istituzione scolastica.
Ogni progetto deve far riferimento in fase di progettazione a una di queste competenze o a un obiettivo
di apprendimento delle Indicazioni Nazionali 2012 e al termine della sua realizzazione su questi obiettivi
deve essere valutato.
L’orientamento della scuola verso il compito di favorire I'autonomia dell’alunno e la promozione
dell’imparare ad apprendere, comporta individuazione di importanti direttrici progettuali finalizzate
allo sviluppo di competenze fondamentali. Le direttrici individuate sono:

e LA SCUOLA DEL FARE
PERCORSI DI ARRICCHIMENTO LINGUISTICO (ITALIANO - INGLESE)
LA MATEMATICA E LE SCIENZE
L’INTEGRAZIONE
LA SICUREZZA
L’ORIENTAMENTO
IL TEATRO E LA MUSICA
LO SPORT
LA TECNOLOGIA A SUPPORTO DELLA RICERCA

Gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse.

Pertanto, per garantire il Successo Formativo di ogni alunno, le risorse devono essere destinate a spese
che rispondano alle reali esigenze del territorio e ottemperino al perseguimento delle azioni previste nel
Piano di Miglioramento dell’istituto.

La giunta Esecutiva, nella seduta del 06 dicembre 2017, ha esaminato il Programma Annuale
predisposto dal Dirigente Scolastico per I’anno 2018 e lo propone, con la presente relazione,
al Consiglio di Istituto per I'adozione della relativa delibera di approvazione.

Villongo,07/12/2017
Il Dirigente Scolastico

Maria Luisa Mastrogiovanni

La Giunta Esecutiva

Crippa Monica

Barozzi Geraldine

Remato Maria Angela

Gandossi Lucia
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Sig.ra Fiumi Annalisa




