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Villongo,

Oggetto: Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo nazionale “per la Scuola, Competenze e ambienti per
I'Apprendimento”2014-2020. Asse | —Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione
10.2.1 Azionispecifiche perlascuoladell’Infanzia (linguaggi e multimedialita-espressione creativa, espressivita corporea);
Azione 10.2.2. Azionidiintegrazione e potenziamentodelleareedisciplinaridibase (linguaitaliana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc).
Awviso prot.n. AOODGEFID /1953 del 21/02/2017. Competenze di base.

Lettera di incarico per prestazione aggiuntiva Collaboratori Scolastici progetto

Codice identificativo Progetto: 10.2.2A FSEPON-LO-2017- 417 - CUP B34CI7000380007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Interministeriale 18/08/2018, n. 129, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e ambienti per
[’apprendimento”approvatoconDecisione C(2014)n.9952, del17 dicembre 2014 dellaCommissione Europea;

Visto I'Avviso prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale Plurifondo
“Per la Scuola -competenze e ambienti per I'apprendimento”, a titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e
successive modifiche e integrazioni Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PTOF 2016-19;

Visto la candidatura dell'lstituto Comprensivo di Villongo, n. 34381 per la partecipazione all’Avviso pubblico MIUR
prot. n. AOODGEFID\1953 del 21 febbraio 2017-COMPETENZE DI BASE- emanato nellambito del Programma
Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento”, a titolarita del
Ministero dell’lstruzione, del’Universita e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con
Decisione C(2014)n.9952del17/12/2014 e successive mm.ii., alleazionifinanziate conilFondo Sociale
Europeo (FSE);

Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020

Vista la Nota autorizzativa M.l.U.R. MIUR.AOODGEFID/38450 del 29-12-2017 che ha come oggetto: Fondi Strutturali
Europei- Programma Operativo nazionale “per la Scuola, Competenze e ambienti per I’Apprendimento” 2014-2020.
Assel—Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramentodelle competenze chiave degli
allievianche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita didocenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell'lnfanzia (linguaggi e multimedialita-espressione creativa, espressivita corporea); Azione
10.2.2. Azioni diintegrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (linguaitaliana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc .;

Vista I'approvazione e la pubblicazione della graduatorie definitive dei progetti ammessi al finanziamento, avvenuta con
nota MIUR.AOODGEFID/ 0038439 del 29-12-2017;

Visto il proprio provvedimento prot. n. 795/B 15 del 27/01/2018 di formale assunzione in bilancio del finanziamento di
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€53.220,00 ;

Vistala deliberadel Collegio dei Docentidel 21.02.2018 conla quale € stato approvato e aggiornato il PTOF per il triennio
2016/2019, nel quale € incluso il progetto PON 10.2.1A-FSEPON-LO-2017-177;

Vistala delibera del Consiglio di Istituto del 21.02.2018 con la quale & stato approvato e aggiornato il PTOF per il triennio
2016/2019, nel quale € incluso il progetto PON 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-417;

Vistala determina dirigenziale di avvio delle attivita previste nel progetto PON 10.2.2A-FSEPON-L0O-2017-417 prot. n. 1446/B
15 del 21/02/2018;

Vista la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 734 del 26/01/2018;

Visto I'avviso prot. n° 1799/C01 del 06/03/2018 pubblicato sul sito d’istituto in stessa data con il quale si richiedeva la
disponibilita a fornire ore di straordinario in qualita di supporto per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto;

Viste le istanze presentate prot. n° 554 A/21 del 26/01/2019 con le quali viene dichiarata la disponibilita dai collaboratori
scolastici alla partecipazione alle attivita di cui sopra;

Visto il proprio provvedimento prot. 960/C 14 del 09/02/20189di individuazione delle figure di supporto allarealizzazione
del progetto PON 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-417;

Vista latabella 6 “Misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive
all'orario d’obbligo” annessa al CCNL scuola 29.11.2007;

INCARICA

Perle attivita di supporto logistico necessarie per larealizzazione del progetto PON 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-417 -
Modulo “ Star bene ascuolainsieme insiaurezza “i seguenti Collaboratori Scolasticiin servizio presso questa Istituzione

Scolastica

Nome Cognome Luogo e data di| Codice Fiscale N. ore
nascita attribuite

Anna Maria Rinaldi Sarnico 11-05-1964 RNLNMR64ES511437N | 10

Lilla Bianco Partanna 31-08-1962 BNCLLL62M71G347Q | 10

Teodora Falconi Adrara S.Martino 07-02-1961| FLCTDR61B47A057C | 10

ART. 1 - Obblighi dei Collaboratori Scolastici
Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento.
| Collaboratori Scolastici durante I'espletamento dell'incarico dovranno:
- provvedere all'apertura e chiusura del plesso sede del corso;
- verificare e provvedere alla pulizia dell’aula impegnata nel corso prima e/o dopo la formazione; -
supportate il tutor/esperto nell’accoglienza dei destinatari del corso;
- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamento banchi e sedie).
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ART. 2 — Prestazione
| Collaboratori Scolastici si obbligano a svolgere, al di fuori dell’orario di servizio, le prestazioni oggetto del presente incarico
(dicui all’art. 1), che verranno compensate come di seguito specificato:

Tipologia di attivita Codice Progetto Monte ore totale Importo orario lordo Totale lordo
dipendente dipendente
complessivo
Dettagliata all’art.1 10.2.2A FSEPON-LO- 30 16,59 497,63
2017-41

ART. 3 - Compenso

Il compenso orario di cui all’art. 2, come meglio definito dalla normativa Europea e Nazionale € lordo dipendente, gli oneri
previdenzialie'IRAP sonodaimputare allavoce dicosto “spese digestione”. Ladeterminazione deicompensisara
effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente

predisposta ai sensi e per gli effetti della normativa di cui sopra.

ART. 4 — Pagamenti
Siprocedera alla corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte le
attivita e, dinorma, entro massimo 30 giorni dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte del M.I.U.R.

ART. 5 - Tutela della riservatezza e trattamento dei dati personali
AisensidellaGDPR 679/2016, il Dirigente fapresente cheidatiraccoltisarannotrattatial solofine dell’esecuzione del
presente contratto. | Collaboratori Scolastici con la sottoscrizione della presente lettera diincarico, autorizzano il Dirigente
altrattamento didatipersonaliallegatidicuial D.Lgs.n.101/2018 . lIresponsabile deltrattamento deidati & il Dirigente
Scolastico.
ART. 6 — Incompatibilita
I CollaboratoriScolasticipostiaconoscenzadegliartt. 75e 76 delD.P.R.28/12/2000 n. 445 e successive modificazioni
inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle
situazioni diincompatibilita previste dalle Disposizioni e istruzioni per I'attuazione dei progetti finanziatiemanate
dall’Autorita di Gestione del MIUR.
ART. 7 - Controversie
Il presente provvedimento & impugnabile dinanzi al Giudice Ordinario in funzione di Giudice del Lavoro con la
possibilitadiesperireunpreviotentativofacoltativodiconciliazione e/oarbitratodicuiagliartt. 410e segg. del Codice di
Procedura Civile, come modificati dall’art. 31 della L. 183/2010.

La dirigente scolastica

MariaLuisaMastrogiovanni

(firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e normead
€SS0 connesse)

Per accettazione dell'incarico:

Bianco Lilla

Falconi Teodora

Rinaldi Anna Maria
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